
Mixt recherche
un·e Régisseur·se polyvalent·e 

(H/F)
Mixt, Terrain d’Arts en Loire-Atlantique, établissement public de coopération culturelle né de la fusion du Grand T et de 
Musique et Danse en Loire-Atlantique, recherche un·e régisseur·se polyvalent·e pour rejoindre le secteur LAB (logistique, 
accueil et bâtiment) de son équipe technique.

Le projet artistique et culturel de Mixt combine la création et la diffusion du spectacle vivant (danse, théâtre, musique, 
cirque) avec une attention particulière à toutes les formes de médiation (éducation artistique et culturelle, inclusion et 
accessibilité, pratique artistique en amateur). Mixt déploie son activité, via la coopération, sur tout le département de 
Loire-Atlantique, à partir d’un équipement basé à Nantes qui a ouvert au public en décembre 2025 après trois années de 
travaux. A la fois espace artistique et lieu de vie ancré dans son quartier (jardin, restaurant, salles de réunions), la nouvelle 
base nantaise de Mixt est au cœur d’un projet d’accueil aux multiples facettes : des spectacles aux festivals en passant par 
la promenade, les congrès, le fooding et les initiatives associatives. Cette palette des possibles conduit Mixt à expérimenter 
un nouveau modèle économique qui conjugue activités de service public et activités à caractère commercial. 

Dans le cadre de ce nouveau modèle d'institution culturelle, ouvert à une diversité d'usages et de publics, vous participerez 
activement à la mise en œuvre technique des activités et événements de Mixt, hors spectacles.

Description du poste
Le·a régisseur·euse logistique est responsable, en coordination avec le responsable du secteur, de la configuration des 
espaces physiques de MIXT, dans une perspective d’autonomie des usagers.

Missions principales
Aménagement des espaces
• �Planifier, organiser et mettre en œuvre les aménagements 

des espaces nécessaires à l’activité 

• �S’assurer de la bonne tenue du site intérieur/extérieur 
en tenant compte des préconisations du scénographe 
associé

• �Organiser les espaces et les communs pour permettre 
l’autonomie des utilisateurs

• �Assurer l’entretien et le rangement des matériels hors 
scéniques

• �Ponctuellement, prendre en charge des petits travaux 
d’aménagements ou de maintenance

• �Prendre en charge les tâches administratives liées aux 
achats de sa responsabilité

Accueil des équipes artistiques et des usagers
• �Prendre en charge l’accueil et la transmission des 

consignes auprès des utilisateurs extérieurs

• �Gérer les demandes de catering transmises par le secteur 
production et leur mise en place en coopération avec le 
secteur restaurant

• �Accueillir les livraisons, runs et retrait de marchandises 
diverses



un·e Régisseur·se polyvalent·e (H/F)

Profil recherché
• Expérience en tant que régisseur polyvalent

• �Aptitude avérée au travail en équipe et à la communication, avec une capacité à comprendre et à intégrer les enjeux des 
autres métiers

• Sens de l’organisation, autonomie, réactivité et capacité d’adaptation aux spécificités du projet Mixt

• Maîtrise des outils informatiques courants (environnement google pro)

• Permis B indispensable

Conditions d’emploi et de rémunération
• Type de contrat : CDD à temps plein pour remplacement d’un salarié en arrêt maladie

• Rémunération : Statut agent de maîtrise, salaire en fonction de l’expérience et de la grille salariale de Mixt  

• Tickets restaurant, mutuelle d’entreprise, indemnité mobilité durable

• Lieu de travail : Nantes avec déplacements occasionnels sur le Département de Loire-Atlantique 

• Date de prise de poste : 6 avril 2026

• �L’établissement MIXT s’engage à étudier attentivement toutes les candidatures reçues, dans une démarche d’égalité 
des chances, et à promouvoir la diversité sous toutes ses formes, notamment en matière de genre, d’origine, d’âge, de 
situation de handicap ou de parcours.

Cadre du recrutement 
Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) à recrutement@mixt.fr  
avant le vendredi 27 mars 2026 à midi 

Entretien : le mardi 31 mars 2026


